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Impacto de género y alineamiento de programas con los ODS

ELABORACION DEL PRESUPUESTO ’

1. Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030

1.1. Analisis del alineamiento de los programas con los ODS: introduccion
de datos

Para entrar al apartado habilitado con el propdsito de realizar el andlisis del alineamiento de los
programas presupuestarios con los ODS, debemos acceder al icono “Actualizar Memorias” a
través del recorrido que se muestra en la imagen a continuacién:

‘E Presupuestos. DGﬂ
ructuras

¢ (3 Parametrizacidn de Versiones
* (3 control de Versiones

* [ Presupuesto
*» 7 Superestructuras

* [ Cambios de Clave
* [ Consolidacidn Entidades
» [ Tipos de Indicador
« & Unidades de Medida
« ) Parametrizar Memorias
« & Control Accesos 3 Memorias
« ) Acocigoidn ODS 3 estructura
+Tp7 Seguimiento 0D
« &2 Informe de Memorias
« &) Informes Objetivos y Actividades / Indicadores

|

Una vez cliqguemos en el icono “Actualizar Memorias”, debemos cumplimentar el cuadro que
aparece a continuacién:

& siterrs  Ayuda
@ M G e HE @
Actualizar Memorias
& Modficar & Visualizar

Seleccidn por centro gestor / drgano / seccidn

Entidad CP JCCM
Ejercicio 2025
Version 100
G/1I G
I T
Centro Gestor I_15 _|

Asi, aparecerd la pantalla que se muestra a continuacion, con las columnas “Memoria de la
Seccién”, “Objetivos”, “ODS” e “Impacto de género”. Para poder realizar el analisis del
alineamiento de los programas con los ODS, asi como el de impacto de género, es
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indispensable cumplimentar previamente los objetivos del programa en la columna
“Objetivos”:

=g Sistema  Ayuda

@ » [ JeY . HE @m

Introduccion Memorias

‘3 Refrescar

Datos de Seleccidn

Entidad CP 1CCM
Ejercicio 2025
Version 100
G/1 G

(®2)[®]=)

Centro Gestor Memoria de la Secdidn Objetivos 0oDs Impacto de Género
{B 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. &

- [T1 1218 ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA

- [T1121C RELACION CON LAS CORPORACIONES LOCALES

- [71 121D SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA AL

+ [) 126A DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA

+ [1 126D CALIDAD DE LDS SERVICIOS

+ [ 126F ORDENACION DEL JUEGO

+ [ 2214 PROTECCION CIUDADANA

+ [F] 461 ELECCIONES

+ [ 521A TELECOMUNICACIONES

- [71 5218 DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACIOI

- [71 611A DIRECCION ¥ 5.G. HACIENDA,ADM. PUBCS Y TRANS

- [71 6128 PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO

+ [ 612C CONTROL INTERNO Y CONTABILIDAD PUBLICA

+ [ 6120 ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

+ [ 612E ECONOMIA ¥ GESTION DE FONDOS EUROPEOS

+ [ 612F COMTRATACION CENTRALIZADA

+ [ 6134 GESTION TRIBUTARIA

+ [ 631A GESTION FINANCIERA

Relgelrel el el el rnlzv] ael el arloel el el el e o |

EEBEEEBB00oBBEEEER

Una vez cumplimentados los Objetivos del programa, se habilitaran las columnas de ODS e
Impacto de género:

[& sigterm  Ayuda

@ » G @ -l L
Introduccion Memorias
@Reﬁesmr
Datos de Seleccion
Entidad CP 1CCM
Elercicio 2025
Version 100
6/1 G
(%)@=
Centro Gestor Memoria de la Seccidn Objetivos 0oDs Impacto de Género|
» [ 02 CAMARA DE CUENTAS DE CASTILLA-LA MANCHA 2 E3
» [ 04 CONSEID CONSULTIVO 2 i
» [ 06 DEUDA PUBLICA 0
» [ 07 CREDITOS CENTRALIZADOS O
~ 5 11 PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES D s [
+ I23 112A DIRECCION Y 5.G. DE LA PRESIDENCIA 3 [eli's} D
» [T 126C MEDIOS DE COMUNICACION Fi o'i'e] D
« 2] 126F TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PARTICIPACION F3 [e'i's} D
+ 71 131A COORDINACION DE ASUNTOS EUROPEOS @ [ei'e} ')
+ [T 3238 PROMOCION DE LA 1GUALDAD DE GENERO 2 [o'i'e] 25
~ [5 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. 2 I
- [0) 1218 ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA 2 o'i'] ey
+ [31 121C RELACION CON LAS CORPORACIONES LOCALES E3 [e'i's} D,
+ [0 121D SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA AL i [0'i's] o8
*H DLAD AUMINID | KALIUN DEL FA T KIMUNLIUY @’ LA v 53
« [T 612E ECONOMEA ¥ GESTION DE FONDOS EUROPEOS Fd o'i'e] ey
« [0) 612F CONTRATACION CENTRALIZADA i QAD 28
« [0 613A GESTION TRIBUTARIA i [¢'i's] o8
« [F1 631A GESTION FINANCIERA [ [oi'e} )

© 2024. Todos los derechos reservados.
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En caso de no haber introducido previamente los objetivos del programa, las columnas de ODS
(e impacto de género) aparecen como se muestra en la imagen a continuacién:

« [T 2214 PROTECCION CIUDADANA P ol'e] '
- 71 461A ELECCIONES O <]
- [] 5214 TELECOMUNICACIONES M (]
+ I7) 521B DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACIOI O <]

Una vez que se habilita la columna para cumplimentar el alineamiento del programa con los
ODS. Los posibles estados del semaforo son los siguientes:

WCO

- No existen datos introducidos

CAO _ Existen datos introducidos

Al pinchar en el semdforo, entramos en una nueva pantalla donde hay que realizar el andlisis del
alineamiento del programa con los ODS correspondientes. En primer lugar, en la parte superior
de la pantalla, a la derecha, encontramos el listado de los ODS con los que debe estar alineado
el programa presupuestario en cuestion:

Contribucion de los objetivos al ODS

Informacidn de cabscera ODS 5: LOGRAR LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES ¥ = Meta
— 3
Entidad CP L7E0]1.C. Castila-La Mancha CIELE hd F
Ejercicio 2025 5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las @
Versign 100! VERSIGN COMUN mujeres y las nifias en todo el mundo. @
Tip. Presup G Gastos ~ 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres v
Cantro gastor 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. las nifias en los émbitos publico y privado, incluidas la trata y la
- explotacidn sexual y otros tipos de explotacion.
Programa 612B PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO
5.3 Eliminar todas las pricticas nocivas, como el matrimonio infamtil,
precoz y forzado y la mutilacién genital femenina.
5.4 Reconocer v valorar los cuidados v el trabajo doméstico mo -
N EINEY S G ) 2@ .JE .= a5
Contribucion al ODS
B Cod.. Descripcidn Objetivos. 05 08 16
01 ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA JUNTA DE ... 0,5 0,5 0,5
02 ELABORAR Y ACTUALIZAR LA NORMATIVA PRESUPUESTARIA AUTONGMICA. 0,3 0,5 1
03  ANALIZAR Y VALORAR LA EJECUCION PRESUPESTARIA. 0,3 0 0
04 CONTROLAR Y DESARROLLAR LA FINANCIACION AUTONGMICA. 1] 0,5 0
05 CUMPLIR LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA. 1] 0,5 0,5
06  IMPULSAR LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN LAS ACTUACIONES DE LA CONSEJERIA, ... 1 0 0

Descripcion del Alineamiento del programa con ODS
Campo  Accidn

1 B i o [

0Ds05

oDsoe [

0Ds16 [
(&&= L) 1= GRS E N
Proporcion de alineamiento del programa con el ODS

B Descripcidn 05 08 16
NO de objetivos del programa 6 6 6
Contribucion del programa al 0DS 2,50 2,00 2,00
Proporcion 0,42 0,33 0,33
Clasificacion de la proporcién Media Media Media

Cada uno de los ODS se descompone en diferentes metas. Por ello, junto a la columna “Listado”,
aparece la columna “Metas”. A través de las celdas de esta columna se puede visualizar el listado
de las metas del ODS correspondiente. Como se muestra en el ejemplo a continuacion, cuando
pinchamos en el icono de la columna “Metas” de cualquiera de los ODS que aparecen en el

© 2024. Todos los derechos reservados.
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listado, apareceran las metas en las que se desagrega el ODS en el cuadro situado justo a la
izquierda de estas columnas:

ODS 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONGMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL - Listado |Meta

EMPLEC ¥ EL TRRBAJO DECENTE PARR TODAS LAS PERSONAS - oD505 @-
—_—
ODS08 |

8.1 Mantener el crecimiento econdmico per capita de conformidad con las
circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del producto
interno bruto de al menos el 7% anual en los palses menos adelantados.

oDS16 [

8.2 Lograr niveles mds elevados de productividad econémica mediante la
diversificacion, la modernizacion tecnoldgica v la innovacidn, entre
Otras cosSas centrédndose en los sectores con gran valor afiadido v un uso
intensiwvo de la manc de obra.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo decentes

A continuacidn, en la parte central de la pantalla, encontramos una tabla titulada “Contribucion
al ODS” compuesta por los objetivos del programa (filas) y los ODS (columnas) con los que debe
estar alineado el programa presupuestario:

=g Sisterma  Ayuda

@ rHeqe HE @m

Contribucion de los objetivos al ODS

Informacidn de cabecera ODS 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
Entidad CP J00M 1.C. CastilaLa Mancha EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARR TODAS LAS PERSONAS
Ejercicio 2025 5.1 Mantener £l crecimiento econdmico per cadpita de conformidad con las
Versign 100! VERSION COMUN circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del producto
interno bruto de al menos el 7% anual en los paises menos adelantados.
Tip. Presup G Gastos =
Centro gestor 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. 2.2 Lograr niveles mis elevados de productividad econdmica mediante la
. diversificacion, la modernizacitn tecnolégica ¥y la innovacién, entre
Programa €128 PROGRAMACION ¥ COMTROL PRESUPUESTARIO

otras cosas centrindese en los sectores con gran valor afladido y un uso
intensivo de la mano de obra.

5.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creacidén de puestos de trabajo decentes, el

(&2 (=] [&][F]6@) L) IS )& .JE=] (&) (51
Contribucion al ODS

Cod... Descripcidn Objetivos.
01  ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA JUNTA DE D 5 0,5 0,5

02 ELABORAR Y ACTUALIZAR LA NORMATIVA PRESUPUESTARIA AUTONOMICA. 0,5 0,5 1

03  ANALIZAR Y VALORAR LA EJECUCION PRESUPESTARIA. 0,5 0

04 CONTROLAR Y DESARROLLAR LA FINANCIACION AUTONGMICA. 0

05 CUMPLIR LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA. 0 U 5 0,5

06  IMPULSAR LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GEMERO EM LAS ACTUACIONES DE LA CONSEJERfA, . 1

Descripcion del Alineamiento del programa con ODS
Campo  Accién

oDs05 | [

opso8 [

0DS16 [

(&2 ]=@)c FL) & B (=) ) 5

Proporcion de alineamiento del programa con el ODS

EX Descripcidn 0s 08 16
N2 de objetivos del programa 6 6 6
Contribucién del programa al ODS 2,50 2,00 2,00
Proporcign 0,42 0,33 0,33
Clasificacién de la proporcidn Media Mediz Media

Para cada objetivo del programa, habrd que indicar el valor de la aportacién a cada ODS. Por
defecto, aparecerd 0 en cada celda y los valores posibles son: 0, 0,5y 1. Al hacer doble clicen la
celda que vamos a puntuar, se despliega otro pequefio cuadro para asignar las puntuaciones:

© 2024. Todos los derechos reservados.
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i[2) =] (&)=
Contribucion al ODS

B Cod.. Descripcidn Db_]etlvos

i

01  ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA JUNTA DE .. -

02 ELABORAR Y ACTUALIZAR LA NORMATIVA PRESUPUESTARIA AUTONOMICA. ﬁ””ﬁ”&“&'

03  ANALIZAR Y VALORAR LA EJECUCION PRESUPESTARIA. Contribucién al 0DS Descrip.breve
04 CONTROLAR Y DESARROLLAR LA FINANCIACION AUTONOMICA. 0 0 0

05  CUMPLIR LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA. 0 0,5 JU,S

06 IMPULSAR LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GEMERD EM LAS ACTUACIONES DE LA COMSEJERIA, .. 1 1 1

[ Contribucién al ODS (2) 4 Entradas en...

Para elegir la puntuacién a asignar en cada objetivo, es preciso valorar, individualmente
considerados, los objetivos del programa en base a las siguientes puntuaciones:

e Objetivos directamente orientados a la temdatica que aborda el ODS: 1 punto.

e Objetivos que no estadn orientados a la tematica del ODS pero que contribuyen a su logro

de manera indirecta: 0,5 puntos.

Se considera que un objetivo contribuye

indirectamente a un ODS cuando contiene alguna actividad contribuye al logro del ODS.

e Objetivos que no estan orientados ni influyen en el logro del ODS: 0 puntos.

Es importante elegir los valores de la lista. En caso de que se elija un valor que no se

corresponda, el sistema dara error.

Una vez se han puntuado todos los objetivos del programa para el ODS correspondiente, se debe
cumplimentar el apartado “Descripcién del alineamiento del programa con el ODS”, situado
justo debajo de la tabla de las puntuaciones de los objetivos:

Informacién de cabecera

Entidad CP JCCM 1.C. Castila-La Mancha

Ejercicio 2025

Versién 100| VERSION COMUN

Tip. Presup G Gastos -

Centro gestor 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF.
Programa 612B PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO

ODS 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONGMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEC Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS PERSONAS

8.1 Mantener el crecimiento econdmico per cdpita de conformidad con las
circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del producto
interno bruto de al menos £l 7% anual en los paises menos adelantados.

8.2 Lograr niveles mis elevados de productividad econémica mediante la
diversificacién, la modernizacién tecnolégica vy la innovacidn, entre
otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afadido y un uso
intensivo de la mano de obra.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo gue apoyen las
actividades productivas, la creacidn de puestos de trabajo decentes, el

06 IMPULSAR LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN LAS ACTUACIONES DE LA CONSEJERIA, .. 1

08

I] 5
o
0,5
0,5
o

&[22 [&)F®] &E1) I2le J& =) L) 5]
Contribucién al ODS
B¢ Cod... Descripcién Objetivos. 05
01 ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA JUNTA DE .. U 5 \r:l'| 0,5
02 ELABORAR Y ACTUALIZAR LA NORMATIVA PRESUPUESTARIA AUTONOMICA. I] 5
03  ANALIZAR Y VALORAR LA EJECUCION PRESUPESTARIA. 0,5
04 CONTROLAR Y DESARROLLAR LA FINANCIACION AUTONGMICA. 1}
05  CUMPLIR LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA. 1}

16
0,5

0,5
1]

|De5cripci6n del Alineamiento del programa con ODS
Campo
0DS05
opsoe [
oDsie  [F

Accién

{—

(&) (&][F]#)EE L) I[2)6 & .Jm &) 5]
Proporcion de alineamiento del programa con el ODS

B | Descripcion 05 [11:3 16
o de objetivos del programa 6 6 6
Contribucién del programa al 0DS 2,50 2,00 2,00
Proporcién 0,42 0,33 0,33
Clasfficacién de la proporcidn Media Media Media

Aqui se ha de incluir una explicacidn, donde se expondrd el potencial de los programas
presupuestarios para el logro del ODS. Se indicara el modo en que los resultados previstos de
los programas pueden tener un efecto positivo para alcanzar el ODS, destacando los aspectos

Castilla-LaMancha
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mas relevantes. Para la realizacion de esta descripcidn, se han incluido una serie de preguntas
orientativas a responder de manera genérica. Estas preguntas se responderan teniendo en
consideracion la proporcién vy la clasificacién obtenidas a partir de la puntuacién de los objetivos

del programa.

Para afiadir el texto, habra que seleccionar el ODS correspondiente y hacer doble clic en el icono
de la columna “Accién” que aparece junto al ODS. Se abrird un cuadro como el que se muestra

a continuacién para introducir la explicacion:

Campo | Accidn

F= =1
0DS05 2 @
oDS08 [

0DS16 [

 Contribucidn de los objetivos al ODS

Descripcion del Alineamiento del programa con ODS

Memoria

I ) 3 ) ) P 5

I
INTRODUCIR TEXTO AQUI

Cual es el ambito de actuacidn de los programas presupusstarios
de la seccién? ;Tiene competencias dire orientadas a
garantizar la igualdad de género?

¢5e interviene desde algun programa para avanzar hacia la
igualdad de género a través de recursos especificos? ;Cudles son
esos recursos y como inciden en la igualdad de género?

;Contiene alguno de los programas medidas que influyan
indirectamente en la igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres y nifias? ;En qué consiste esta influsncia indirscta®
iCuales son las principales potencialidades de los programas par:
avanzar hacia la igualdad de género en su émbito de actuacibn?
:Contienen los programas algun aspecto gue permitiria incrementai
su contribucién a la igualdad de gémeroz :Como se podria
concretar £s0s aspectos para aumentar £l alineamiento del
programa con el ODS 52

* Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

PREGUNTAS ORIENTATIVAS

(v]ae]

Es necesario cumplimentar el cuadro de texto por cada ODS al que contribuya cada programa
presupuestario. Se podrd guardar el trabajo en cualquier momento con el botén del menu:

«|H| @@ @

© 2024. Todos los derechos reservados.
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Finalmente, en la parte inferior de la pantalla, encontramos la tabla “proporcién de alineamiento

del programa con los ODS”:

Contribucion de los objetivos al ODS

Informacién de cabecera

0DS 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO ¥ SOSTENIBLE, EL

Entidad CP Jccx! 1.¢. Castilla-La Mancha EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS PERSCNAS
Ejercicio 2025 8.1 Mantener el crecimientoc econdmico per capita de conformidad con las I
Versién 100 VERSION COMUN circunstancias nacicnales y, en particular, un crecimiento del producto 1
interno bruto de al menos el 7% anual en los paises menos adelantados.
Tip. Presup G Gastos -
Centro gestor 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. 8.2 Lograr niveles mis elevados de productividad econémica mediante la
= ) diversificacién, la modernizacién tecnologica y la innovacién, entre
Programa €128 PROGRAMACION ¥ CONTROL PRESUPUESTARIO otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso
intensivo de la mano de obra.
8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades preductivas, la creacién de puestos de trabajo decentes, el
N Y ) Bl B = @ E
Contribucién al ODS
B | Cod... Descripcién Objetivos. 05 08 16
01  ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA JUNTA DE ... 0,5 0,5 0,5
02 ELABORAR Y ACTUALIZAR LA NORMATIVA PRESUPUESTARIA AUTONOMICA. 0,5 0,5 1
03 ANALIZAR Y VALORAR LA EJECUCION PRESUPESTARIA. 0,5 o 1]
04 CONTROLAR Y DESARROLLAR LA FINANCIACION AUTONOMICA. 0 0,5 0
05  CUMPLIR LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA. 0 0,5 0,5

06  IMPULSAR LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN LAS ACTUACIONES DE LA CONSEJERIA, .. 1

Descripcion del Alineamiento del programa con ODS

Campo  Accion

lopsos [

0D508 Z

fopsie 12
(X (&5 L) IEEREEE =]

p— — — — m—
Proporcion de alineamiento del programa con el ODS

B Descripcidn 05 08 16
Ne de objetivos del programa 6 6 6
Contribucidn del programa al ODS 2,50 2,00 2,00
Proporcién 0,42 0,33 0,33
Clasificacién de I8 proporcign Media Media Media

La tabla relativa a la proporcidon de alineamiento se cumplimenta de manera automatica a
medida que se van introduciendo los valores de la contribucidon de cada objetivo a los ODS. La
tabla muestra, asimismo, la calificacién de las proporciones de alineamiento obtenidas.

Castilla-LaMancha
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1.2. Seguimiento de Objetivos de Desarrollo Sostenible

Se ha creado el apartado llamado “Seguimiento ODS”, que permite visualizar el estado de Ila
informacidn cumplimentada. La ruta de acceso es la siguiente:

* [= Presupuestos. Secciones
» (3 Estructuras
* [ Presupuesto
* [= Memaorias
« (2 Actualizar Memorias
« 2 Informe de Memorias
@ Informes Cll:u]etr-.fl:uS y Actividades / Indicadores
@ Seguimiento DDS
b I—_"I Muevas Cnntmt—dcmnes
¥ = Sisterra de Informacidn
v (3 Consultas
* [(3 Informes Elaboracidn
» [ Informes Ejecucién

Se entrara con los mismos pardmetros que para la actualizacion de las memorias:

Seguimiento Objetivos Desarrollo Sostenible

@
Seleccidn por centro gestor / drgano / seccidn
Entidad CP Tocai a =]
Ejercicio 2024
Versidn [
Tipo Presupuesto G

Centro gestor

Layout

En este caso, se ha habilitado la posibilidad de afiadir varias Entidades CP, para la posterior
generacion de la memoria. Al cumplimentar los distintos campos, se accede a una pantalla que
muestra una tabla resumen, que indica los ODS a los que contribuye cada programa, asi como
la proporcidn de alineamiento segun los valores introducidos:

.

© 2024. Todos los derechos reservados.
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Seguimiento Objetivos Desarrollo Sostenible
QNS BB &2aFTFF | EB% @&

Entidad CP
Ejercicio 024
Versién 100
Tipo Presupuesto G

Warias
2i
Impreso el 31.07.2024 a las 10:56:03

8 registros encontrados

D IE TRl HEw

[i] | &Y Generar formulario

rCe.ges...‘ Seccidén Progra...” Programa N2 QDS ... 01 02 03 04 05 06 07 08 09
13 _‘PRESIDENC].A DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM 1124 DIRECCION Y SERVICIOS GEMERALES DE LA PRESIDENCIA 14 0,02 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 000 0,00 0,04 0,0
I JPRESIDENC]ADEL.‘\JUNT.‘\[IIECDMLH‘JID.'%DES DE C-LM 126C MEDIOS DE COMUNICACION 2 0,00 0,00 000 000 0,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
11 & " 16
15 HACIENDA, ADMINIS[}L PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 611A DIRECCION Y S.G. HACIENDA,ADM. PUBCS ¥ TRANS DIG 2 0,00 o000 000 000 029 000 000 0,00 0,00 00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 612B PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO 3 o000 o000 o000 0,00 042 000 000 0,33 0,00 0,0
15 o " 3
17 FOMENTO 431A PROMOCION DE LA VIVIENDA 3 0,56 0,00 0,00 0,00 044 0,00 0,00 0,00 0,00 0O
FOMENTOQ 4324 GESTION DEL URBANISMO 3 o000 0,00 o000 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,0
FOMENTOQ 513C ORDEMACION E INSPECCION DEL TRANSPORTE 7 0,25 0,25 1,00 0,75 0,50 0,00 0,00 0,00 0,38 0,0
FOMENTO 5411 CARTOGRAFIA 1 o000 000 000 000 000 0,00 1,00 0,00 0,00 0O,
17 & . 14
o .= 35
Es posible generar una memoria por cada ODS, que aglutina el analisis de todos los programas
gue contribuyen al mismo. Para ello, se seleccionard la columna del ODS que corresponda y se
. .
pulsard en “Generar formulario”:
Lista  Tratar  Pasara Vistas  Opciones  Sitema  Ayuda
2 “l«H eG® &M@k PR em

Seguimiento Objetivos Desarrollo Sostenible
dAme  BEE &STPFPF &% @&

I T o B S | A

2 Generar formulario

<

Entidad CP JccM
Ejercicio 2025
Version 100

Tipo Presupuesto G

Impreso el 16.01.2025 3 I35 13:29:01

)4 registros encontrados

‘e.gestor | Seccidn Programa” | Programa sNeODSall 01

3 CAMARA DE CUENTAS DE CASTILLA-LA MANCHA 111B CONTROL EXTERNO DEL SECTOR PUBLICO 1 0,00

3 o, o 1

4 CONSEIO CONSULTIVO 1128 ALTO ASESORAMIENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA 0 0,00

4 o . 0

1 PRESIDEMCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM 112A DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE LA PRESIDENCIA 16 0,10
PRESIDEMCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM 126C MEDIOS DE COMUNICACION 2 0,00
PRESIDEMCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM 126F TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PARTICIPACION 1 0,00
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM 131A COORDINACION DE ASUNTOS EUROPEODS 16 0,50
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM 323B PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO 6 0,00

1 & . 41

5 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 121B ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA 3 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 121C RELACION CON LAS CORPORACIONES LOCALES 1 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 121D SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA ADMON. 3 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 126A DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA 1 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 126D CALIDAD DE LOS SERVICIOS 4 0,28
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 126E ORDENACION DEL JUEGO 1 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 221A PROTECCION CIUDADANA 5 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 611A DIRECCION Y 5.G. HACIEMDA, ADM. PUBCS ¥ TRANS DIG 2 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 6128 PROGRAMACION ¥ CONTROL PRESUPUESTARIO 3 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 612C CONTROL INTERNO ¥ CONTABILIDAD PUBLICA 1 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 612D ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO 2 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS ¥ TRANSF. DIGITAL 612E ECONOMIA ¥ GESTION DE FONDOS EUROPEOS 9 0,25
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 612F CONTRATACION CENTRALIZADA 4 0,00
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 613A GESTION TRIBUTARIA 2 0,17
HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. DIGITAL 631A GESTION FINANCIERA 1 0,00

5 I o 47

Castilla-LaMancha
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A continuacidn se muestra un ejemplo de cémo apareceria la memoria del en formato PDF:

[& Lsta Trater Pasara Vistas Opcones Sktema  Ayuda

Seguimiento Objetivos Desarrollo Sostenible
e BEER &2FTFF 8% @ B -TET Rl B HEE T S G6enemsr formulrio

A
SECCION 11 PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE
M
1. PUNTUACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS SEGUN SU
ALINEAMIENTO CON EL ODS 4
BLICO
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE C-LM FJIDAD AUTANOMA
PROPORCION DE i
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ALIMEAMIENTO | CLASIFICACION
CONEL ODS 4 DE LA PRESIDENCIA
1124 |DIRECCION ¥ SERVICIOS GENERALES 0,10 Limitada
DE LA PRESIDENCIA ;
1314 COORDINACION DE ASUNTOS 0,50 Media T
EURCPEQS IEOS
3238 | PROMOCION DE LA IGUALDAD DE 0,50 Media ERO
GEMERO
) BLICA
2. DESCRIPCION DEL ALINEAMIENTO DE LOS PROGRAMAS CON EL ODS 4
LOCALES
NAL DE LA ADMON.
ICHA
El programa 112A "Direccién y servicios generales de la Presidencia” presenta una
proporcién de alineamiento con el ODS 4 muy ligera, pero igualmente importante dado que
el acceso al senvicio plblico educativo queda garantizado para la poblacién rural a través de
la seccidn 2°, capitulo II, del Titulo 11l de la Ley 2/2021 de medidas econdmicas, sociales 1
tributarias fr lp la D blacio Td llo del Medio Rural C IiIIL: PBCS ¥ TRANS DIG
ributarias frente a la Despoblacion ara el desarrollo del Medio Rural en Castilla-
o " e IUESTARIO
ancha. -
PUBLICA
Una educacion de calidad, equitativa y universal es una de las claves para lograr un UROPEGS
desarrollo sostenible a largo plazo. A pesar deque todos los ODS son importantes para una
consecucién del desarrollo sostenible, la educacion juega un papel decisivo ya que permite
formar y sensibilizar a las poblaciones para alcanzar un cambio duradero de la mano del
progreso social y de la innovacién tecnoldgica. De esta manera, es fundamental que la

=NCODS al
1
. 1

o

—

-
== R |

.
IS
L I - T N R I i

.
~
e}

01

02

03

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00
0,00
0,50
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,28
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

w25 000 B25

0,00

0,00

0,00
0,00
0,50
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,50
0,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

04
0,00

0,00

0,10
0,00
0,00
0,50
0,50

0,00
0,00
0,25
0,00
0,00
0,00
0,38
0,00
0,00
0,00
0,00
0,25
0,00
0,00
0,00

05
0,00

0,00

0,50
0,00
0,50
1,00

0,60
0,00
0,75
0,00
0,28
0,50
0,50
0,50
0,42
0,00
0,00
0,75
0,75
0,00
0,00

0,0

0,

0,0

co oo ee

222

Es importante tener en cuenta que, para la generacién de la memoria, previamente es

necesario grabar los datos.

© 2024. Todos los derechos reservados.
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2. Impacto de Género

Al igual que en el caso de los ODS, la columna para cumplimentar el analisis del impacto de
género de los programas presupuestarios se encuentra dentro del apartado “Actualizar

Memorias”:

|— Presupuestos. DGP

| Estructuras

¥ [0 Parametrizacién de Versiones

v [0 Control de Versiones
» [ presupuesto
|71 Superestructuras
» [ Cambios de Clave
» (3 consolidacidn Entidades
* 1) Tipos de Indicador
» i) Unidades de Medida

« &2 Parametrizar Memorias
* @ Control Accesos 3 Memorias
7 ' 3 actructura

(7 Acociacign OO

iz Actualizar Memorias

LA aeguimento U

» 2 Informe de Memorias
» &) Informes Objetivos y Actividades / Indicadores

Para realizar el analisis del impacto de género de cada programa presupuestario, hay que clicar
en el icono que aparece en la columna “Impacto de género”, en la fila de cada programa®:

L= Sitemz  Ayuda
9 » eae aE ]
Introduccion Memorias

‘3 Refrescar

Datos de Seleccion

Entidad CP 1CCM
Ejercicio 2025

Version 100
G/I G
(&&=
Centro Gestor Memoria de fa Seccidn
'[B 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF. @

+ [7] 1218 ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA

+ [F) 121C RELACION CON LAS CORPORACIONES LOCALES

+ 77 121D SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA AL
+ [7] 126A DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA

+ [7] 126D CALIDAD DE LOS SERVICIOS

- 7] 126E ORDENACION DEL JUEGO

+ [T) 2214 PROTECCION CIUDADANA

Objetivos

e o

Impacto de Género

Y1gual que sucede en el caso de los ODS, para realizar el andlisis de impacto de género es imprescindible

haber introducido previamente los objetivos del programa.

.

Castilla-LaMancha
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Impacto de género y alineamiento de programas con los ODS

En la pantalla que aparece, el primer paso a realizar es cumplimentar el apartado
“Contextualizacion del programa”, situado en la esquina superior izquierda:

& sstema  Ayuda
(V] v« eqe SE @
Introd Memorias

I @Contextuahzacwén del Programa I a Generar Memoria Género

Informacion de cabecera

i
Entidad CP JCc 1.C, Castila-La Mancha
[
Ejercicio 2025
Versidn 100 VERSION COMUN
Tip. Presup G Gastos -
Centro gestor 18 EDUCACI{‘)N, CULTURA ¥ DEPORTES
Programa 1268 SERVICIO DE PUBLICACIONES

1. PERTINENCIA DE GENERO } 2. ROLES DE GENERO Y PRESENCIA EQUILIBRADA - 3. ACCESO / CONTROL DE LOS RECURSOS | 4. LENGUAIJE E IMAGEN - 5. DATOS DESAGREGADOS POR SEXO LIMIT

B} | Texto pregunta Impacta
(El programa est3 dirigido a la ciudadania como principal destinataria? -
éTiene el programa objetivos o actividades especificas a favor de Iz igualdad de género? -
¢Tiene el programa indicadores relacionados con los objetivos a favor de [ igualdad de género? -
éDispone el programa de otras actuaciones que fomentan fa igualdad de género? -
En el marco del programa, ése invierte algun tipo de recurso para redudr o eliminar la desigualdad de género? -

iCudl es el ambitec de actuacion del programa? ;Se trata de un programa
con repercusion directa en la ciudadania? ;Quiénes son los principales
destinatarios o destinatarias del programa? ;La poblacién en general?
:Los horbres? ;Las mujeres? ;Alguna institucién?

;Contiene cbjetivos, actividades e indicadores a favor de la igualdad de
género? ;Qué otras medidas del programa contribuyen directa o
indirectamente a promover la igualdad de género?

;Desde el programa, 3e interviens para solucicnar el problema de la
desigualdad de género invirtiendo recursos especificos (econdmicos y/o
humanos) /o generando normas {leyes y/o interpretacion de las normas de
género)? Por ejemplo, si en los programas se realizan inversiones para
campafias de sensibilizacidén, propuestas de leyes.

Al clicar en “Contextualizacidon del programa”, se abrird un cuadro donde se debera introducir
una breve reseiia sobre el contenido y la finalidad del programa presupuestario:

Informacidn de cabecera

Entidad CP lacc]| 1.c. Castila-La Mancha
Ejercicio 2025

Versién 100 VERSION COMUN

Tip. Presup G Gastos -
Centro gestor 15 | HACIENDA, ADI
Programa 1218 | ADMINISTRA

1. PERTINENCIA DE GENERO | 2. ROLES DE GE'NEg .
INTRODUCIR TEXTO AQUI E

B. Texto pregunta
ZEl programa esta dirigido a | cudadania como principd
£Tiene el programa objetivos o actividades especiicas
£Tiene el programa indicadores relacionados con los of
éDispone el programa de otras actuaciones que fomel
En el marco del programa, ése invierte algun tipo de ri

:Cual es el &mbito de actuacién del programal
con repercusitn directa en la ciudadaniaz ;Qf
destinatarios o destinatarias del programa?
;Los hombres? ;Las mujeres? ;Alguna instituci

¢Contiene objetivos, actividades e indicadorg
género? ;Qué otras medidas del programa cont B
indirectamente a promover la igualdad de gén

:Desde =l programa, se interviens para soluc:
desigqualdad de género invirtiendo recursos e
humanos) y/o generando normas (leyes y/o intd
género)? Por ejemplo, si en los programas se

fias de sensibilizacién, s de L

* Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

]

© 2024. Todos los derechos reservados.
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A continuacion, se realizara el analisis del impacto de género del programa, siguiendo el orden
de las pestafias que se indican en la siguiente imagen:

@Contextua\iza(\éﬂ del Programa aGEﬂEﬁf Memoria Género

Informacién de cabecera

Entidad CP [JCCH;J.C. Castila-La Mancha

Ejercicio 2025

Versidn 100 VERSION COMUN

Tip. Presup G Gastos -

Centro gestor 15 HACIENDA, ADMINISTR. PUBLICAS Y TRANSF.

Programa 121B

ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA

7/'1. PERTINENCIA DE GENERO | 2. ROLES DE GENERO Y PRESENCIA EQUILIBRADA 3. ACCESO / CONTROL DE LOS RECURSOS | 4. LENGUAIE E IMAGEN

5. DATOS DESAGREGADOS POR SEXO

¢ LIMITES A LA ACCION | 6. RESULTAD.I

B2 | Texto pregunta

¢El programa estd dirigido 3 la ciudadania coma principal destinataria?

£Tiene el programa objetivos o actividades especificas a favor de |2 igualdad de género?

¢ Tiene el programa indicadores relacionados con los objetivos a favor de la igualdad de género?

<Dispone el programa de otras actuaciones gue fomentan la iqualdad de género?

En el marco del programa, ¢ése invierte algan tipo de recurso para reducr o eliminar la desigualdad de género?

:Cudl es el &mbito de actuacidén del programa? ;5e trata de un
con repercusion directa en la ciudadania? ;Quiénes son los principales
destinatarios o destinatarias del programa? ;La poblacidn en general?
:Los hombres? ;Las mujeres? ;Alguna institucién?

iContiene objetivos, actividades e indicadores a favor de la igualdad de
género? ;Qué otras medidas del programa contribuyen directa o
indirectamente a promover la igualdad de género?

@l BE]

Texto pregunta

Impacto
NO -
SI -
51 -
SI -
NO -

desigualdad de género invirtiendo recursos especificos (econémices y/o
humanos) y/o generando normas (leyes y/o interpretacién de las normas de
género)? Por ejemplo, si en los programas se realizan inversionss para

campafias de sensibilizacién, propusstas de leyes.

El programa presupuestario 121B no tiene repercusidn directa en la ciudadania puesto que su émbito de actuacidn, a quienes wve
dirigido, es al personal de la administracién piblica.
Dentro de las actividades del programa se encuentran aquellas que favorecen la igualdad de género como el ssquimiento del I
igualdad de oportunidades para el perscnal empleado publico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha; el desarrollo
protocolo para la proteccion de las empleadas piblicas victima de violencia de género y de medidas de conciliacion de la vide
personal, familiar y laboral para el personal empleado piblico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha; la incorpors
del lenguaje inclusive en los informes, estudios, solicitudes, normativa a elaborar y demis

documentacién v la inclusion de la variable sexc a los sistemas de recogida de informacién en formularios, registros, encuest
:Desde el programa, se interviens para solucionar el problema de la solicitudes.

Cada una de las pestainas indicadas, que corresponden a diferentes dimensiones de género,
deberan ser cumplimentadas de acuerdo al siguiente procedimiento: En cada dimensidn
aparece una tabla con distintas preguntas cuya Unica respuesta posible es “Si” o “No”. Para
responder a las preguntas, hay que desplegar la flecha de la columna “Impacto”:

1. PERTINENCIA DE GENERO } 2. ROLES DE GENERO Y PRESENCIA EQUILIBRADA

© 3. ACCESO / CONTROL DE LOS RECURSOS

© 4. LENGUAJE E IMAGEN

~ 5. DATOS DESAGREGADOS

Texto pregunta

¢El programa estd dirigido a kb cudadania como principal destinataria?

éTiene el programa objetivos o actividades especificas a favor de la igualdad de género?

éTiene el programa indicadores relacionados con los objetivos a favor de |z igualdad de género?

éDispone el programa de otras actuaciones que fomentan la igualdad de género?

En el marco del programa, ése invierte algln tipo de recurso para reducir o eliminar la desigualdad de género?

Impacto

L —

Una vez respondidas las preguntas de la tabla superior, se debera completar el cuadro de texto
ubicado debajo, donde se debe exponer, de manera cualitativa, la incidencia del programa en
las relaciones de género. Para facilitar el analisis, junto al cuadro de texto se han introducido
una serie de preguntas orientativas. Asimismo, es interesante tomar en consideracién cualquier
otra cuestion relevante relativa al ambito de actuacién de cada programa presupuestario, que
pueda tener pertinencia en términos de igualdad o desigualdad de género.

Castilla-LaMancha
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1. PERTINENCIA DE GENERO y 2. ROLES DE GENERO Y PRESENCIA EQUILIBRADA | 3. ACCESO / CONTROL DE LOS RECURSOS

4. LENGUAJE E IMAGEN

' 5. DATOS DESAGREGADOS POR SEXO

LIMITES A LA ACCION

6. RESULTAD...

[HE

o

Texto pregunta

£El programa esta dirigido 3 la dudadania como principal destinataria?

iTiene el programa objetivos o actividades especfficas a favor de Iz igualdad de género?

iTiene el programa indicadores relacionados con los objetivos a favor de la igualdad de género?

iDispone el programa de ofras actuaciones que fomentan [z igualdad de género?

En &l marco del programa, ése invierte algin tipo de recurso para reducir o eliminar i desigualdad de género?

=

<Y

Impacto

S1

:Cudl e3 el émbito de actuacién del programa? ;Se trata de un
Con repercusién directa en la ciudadania? ;Quisnes son los principales |
destinatarios o destinatarias del programa? ;La poblacidn en general?
¢Los hombres? ;Las mujeres? ;Alguna institucion?

iContiene objetivos, actividades e indicadores a favor de la igualdad de
género? ;Qué otras medidas del programa contribuyen directa o
indirectamente a promover la igualdad de género?

;Desde =l programa, se interviene para solucionar el problema de la
desigualdad de género invirtiendo recursos especificos (econémicos y/o
humanos) y/o generando normas (leyes y/o interpretacién de las normas de
género)? Por ejemplo, si en los programas se realizan inversiones para
campafias de sensibilizacién, propuestas de leyes.

| PreGUNTAS ORIENTATIVAS |

INSERTAR TEXTO AQUI

Los apartados 4. Lenguaje e imagen” y 5. “Datos desagregados por sexo”, no tienen cuadro de
texto, solo tienen tabla de preguntas. Por el contrario, el apartado 6.” Limites a la accién”, solo

dispone de cuadro de texto pero no contiene tabla de preguntas.

En la dltima pestaia (7. “Resumen”), se mostrara un resumen de todas las respuestas indicadas
en cada bloque, asi como el indice de impacto de género y el indice de impacto positivo

(calculados a partir de las respuestas si/no). En el resumen no hay que cumplimentar nada:

2, ROLES DE GENERO Y PRESENCIA EQUILIBRADA /" 3. ACCESO / CONTROL DE LOS RECURSOS

4. LENGUAJE E IMAGEN

5. DATOS DESAGREGADOS POR SEXO

- LIMITES A LA ACCION

6. RESULTADOS ESPERADOS .~ 7. RESU

Texto pregunta

1.Pertinencia de género

¢El programa est3 dirigido a la ciudadania como principal destinataria?

£Tiene el programa objetivos o actividades especfficas 2 favor de 2 igualdad de género?

éTiene el programa indicadores relacionados con los objetivos a favor de fa igualdad de género?
¢Dispone el programa de otras actuaciones que fomentan I3 igualdad de género?

En el marco del programa, ése invierte algdn tipo de recurso para reducir o eliminar la desigualdad de género?
2.Roles de género y presencia equilbrada

£Eldmbito de actuacion del programa estad masculinizado o feminizado?

éPermite el programa el fomento de 2 transgresion de los roles de género?

¢Incide el programa en fa conciliacidn de la vida personal, familar y laboral, favoreciéndola?

Lz distribucién por sexo del personal, ¢es equiibrada?

3.Acceso [ control de los recursos

éLa ejecucion de las actividades del programa conlleva el uso de productos y/o servicios?

EEluso de los productos y/o servicios es diferente en funcién del género?

éContiene el programa alguna medida para paliar las diferencias por género en el acceso a los recursos?
éContiene el programa alguna medida para palier fas diferencias por género en el control de los recursos?
4.Lenguaje e imagen

¢Tiene incidencia el programz en & visbilzacidn de mujeres y hombres a través del lenguaie y/o la imagen?
£Se promueve una imagen igualitaria ¥ no estereotipada de mujeres y hombres a través del programa?
éSe utiliza en el programa una comunicacidn inclusva?

5.Datos desagregados por sexo

En el marca del programa, ése manejan datos estadisticos sobre poblacidn?

(Estan esos datos desagregados por sexo?

£Se analizan esos datos para visibilizar diferencias o similitudes entre mujeres y hombres?

Impacto
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S1
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14

I+
B

Indice de Impacto

66,67

Calfficaci¢
Alto

Indice de Impacto Positive  Calfic

Estos valores se calcularan y actualizaran automaticamente. Una vez realizados todos los pasos
descargar la ficha del analisis del

del analisis para cada programa presupuestario, se puede
programa clicando en el botdn “Generar Memoria Género”:

Castilla-LaMancha

© 2024. Todos los derechos reservados.

57,50

16

Alto



ELABORACION DEL PRESUPUESTO ’ C m

Impacto de género y alineamiento de programas con los ODS

Introduccion Memorias

[# Contextualizacion del Programa | & Generar Memoria Género @

Informacidn de cabecera

=1

Entidad CP lrccu| 1.C. Castila-La Mancha

Ejercicio 2025

. [ | E =

Versidn 100 VERSIOM COMUM

Tip. Presup |G Gastos -/
— -

Centro gestor 18 EDUCACION, CULTURA ¥ DEPORTES
| e — |

Programa 126B SERVICIO DE PUBLICACIOMES

“2. ROLES DE GENERO Y PRESENCIA EQUILIBRADA | 3. ACCESO / CONTROL DE LOS RECURSOS |f 4. LENGUAJE E IMAGEN |f 3. DAT

Texto pregunta

1.Pertinencia de género

¢El programa esta dirigido a k ciudadania como principal destinataria?

éTiene el programa objetivos o actividades especficas a favor de Ia igualdad de género?

éTiene el programa indicadores relacionados con los objetivos a favor de la igualdad de género?

éDispone el programa de otras actuaciones que fomentan la igualdad de género?

En el marco del prograrma, ése invierte algln tipo de recurso para reducir o eliminar 2 desigualdad de género?

A continuacién se muestra un ejemplo de cdmo apareceria la memoria del andlisis del programa
en formato PDF:

Introduccion Memorias

[ Contextualzacién del Programa 7 Generar Memoria Género

[ Presentacion preliminar PDF x |

i
= -+ B 1 |de2 | B QD B - oa

PROGRAMA 112A "DIRECCION Y $.G. DE LA PRESIDENCIA™

ORGANO GESTOR: PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES D [
INDICE DE IMPACTO DE GENERO POSITIVO

CLASIFICACION IG+

1. CONTENIDO Y FINALIDAD DEL PROGRAMA

UAJE E IMAGEN }' 5. DATOS DESAGREGADC

2. ANALISIS DEL IMPACTO DE GENERO DEL PROGRAMA

Lenguaie e imagen 51 NO
Tlens inc0enca e programa &n 13 WsINIZICON o8 Muges § ROmEres 3 irvwes o8 knguaje o 13 magen? X

S peoemss una magen igusiers o eatrecApda de mueres y homeres @ bavts dol programa? X
fes unzs an st rograma una comemsczeennowerar | x| |
Datos desagregados por sexo S NO
0 mares: oo programa, ;5o mansgan ooz sxadis X
[op—— o sexa? X
‘S a0 osce daNos para EEAzar il @ SIRES SIS MU y RoEro? X
Lo delactar T X

2.1.Pertinencia de género

4Cudl es el dmbito de actuacion del programa? 4 Se trata de Un programa con reparcusisn
directs en la ciudadania? zQuignes son los o del
programa? ;La poblacin en general? ¢Los hombres? ;Las mujeres? ¢ Alguna institucion?

4 Contiens abjetivos, actividades e indicadores a favor de |a igualdad de génera? ;Qu otras
fedidas del progmma contribuyen directao indirectamente s pramover s igualdad de
género?

:Desde el programs, se interviene para sclucionar el problems de ls desigualded de género

recursos ylo humanos) yio generando narmas (leyes yio
interpretacion de las normas de género)? Por ejemplo, si en los programss se realizan
i para fias da sensibil e leye

2.2.Roles de género y presencia equilibrada

a.#;El ambito de actuacion del programa ests feminizado o masculinizado? (E| programa
conliene actividades tipicamente realizadas por mujeres o por hombres? b.#:Se puede
fomentar la transgresion de los roles de género & lravés de alguna de las adividades que
contiene el programa? ¢ Cmo? c.4El desarrollo del programa ¢implica realizacion de rabajo
no remunerada? ;Quien lo realiza? d.#; Tiene el programa algun tipo de incidencia en a
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral? ;C6mo incide? e.#Respecto al personal
que participa en la ejecucion del programa presupuestario, ¢ es equilibrada la presencia por

4

Es importante tener en cuenta que, para la generacion de la memoria, previamente es
necesario grabar los datos.
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