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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 
TRABAJADORES 

 

Línea: 000660 Asesoramiento en materia de prevención de riesgos laborales 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 

HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de 24/02/2016, de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de las 
subvenciones para fomentar el desarrollo de actividades de asesoramiento, divulgación y    
difusión en materia de prevención de ri 

 

Efectos Esperados 

Mejora de las condiciones de seguridad y salud laboral, así como la reducción de la siniestralidad laboral.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 000660 Asesoramiento en materia de prevención de riesgos laborales 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022658 19030000 G/315A/48635  268.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 268.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1919 Número de empresas beneficiarias 0,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 001292 Proyectos de mejora en prevención de riesgos laborales 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden bases subvenciones proyectos mejora seg. y salud laboral y convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Mejora de las condiciones de seguridad y salud laboral, así como la reducción de la siniestralidad laboral.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 001292 Proyectos de mejora en prevención de riesgos laborales 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022659 19030000 G/315A/77635  82.830,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023218 19030000 G/315A/77635  1.380.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023225 19030000 G/315A/7763F  150.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022659 19030000 G/315A/78635  5.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023218 19030000 G/315A/78635  120.000,00 0,00 0,00 
 

Total 1.737.830,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1112 Número de beneficiarios 300,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 001293 Formación en seguridad y salud laboral 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de bases a publicar en 2021 y convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Fomentar la formación preventiva de los autónomos, con el fin de adquirir las capacidades que les permitan identificar los riesgos a los 

que se exponen en el ejercicio de su actividad y las medidas preventivas que han de adoptar  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 001293 Formación en seguridad y salud laboral 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023230 19030000 G/315A/47000  50.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 50.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1112 Número de beneficiarios 300,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 001335 Consejo de Dialogo Social - Prevención de riesgos laborales 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

A consignar nominativamente en la Ley de Presupuestos Generales de la JCCM 

 

Efectos Esperados 

Promover la participación institucional en la defensa y promoción de los intereses económicos y sociales de CLM, en materia de 

seguridad y salud laboral. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 315A BIENESTAR LABORAL 
 

Objetivo: 000248 MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES 
 

Línea: 001335 Consejo de Dialogo Social - Prevención de riesgos laborales 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023396 19030000 G/315A/4863P  402.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 402.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1919 Número de empresas beneficiarias 1.000,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001275 Apoyo al Programa Operativo lucha contra la discriminación 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

84.2 Prestación de servicios a la comunidad en general 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto para regular las subvenciones a las Entidades participantes en el         
Programa Operativo “Inclusión social y Economía 
social” a publicar en el primer semestre de 2021 

 

Efectos Esperados 

Mejorar la empleabilidad de las personas en riesgo de exclusión social. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001275 Apoyo al Programa Operativo lucha contra la discriminación 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023173 19030000 G/322C/4863I  350.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 350.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2311 Número de Beneficiarios 5,00 0,00 0,00 

2408 Número de actividades realizadas 7,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001276 Consejo de Relaciones Laborales 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

94.1 Actividades de organizaciones empresariales, profesionales y patronales 

94.2 Actividades sindicales 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

A consignar nominativamente en la Ley de Presupuestos Generales de la JCCM 

 

Efectos Esperados 

Promover el diálogo institucional, concertación y participación, entre sindicatos, organizaciones empresariales y la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha en el diseño y desarrollo de las políticas de la Comunidad Autónoma en materia de relaciones la 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001276 Consejo de Relaciones Laborales 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023217 19030000 G/322C/4863E  750.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 750.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

5704 Número de estudios realizados 68,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001277 Orientación e intermediación laboral 

 
 

Tipo de Financiación 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

84.2 Prestación de servicios a la comunidad en general 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto Retorno del talento. Orden de bases y convocatorias anuales de subvenciones para la realización de actuaciones para la 
mejora de la empleabilidad y la inserción. 

 

Efectos Esperados 

Mejorar las condiciones de empleabilidad y/o cualificación profesional de personas desempleadas.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001277 Orientación e intermediación laboral 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022983 19030000 G/322C/46000 0000001150 250.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022983 19030000 G/322C/47000 0000001150 350.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022983 19030000 G/322C/48000 0000001150 400.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023214 19030000 G/322C/4861S 0000001150 156.000,00 0,00 0,00 
 

Total 1.156.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2205 Número de Beneficiarios 52,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001298 Seguimiento Medidas de Empleo 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

94.1 Actividades de organizaciones empresariales, profesionales y patronales 

94.2 Actividades sindicales 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decretos de concesión directa a los encargados de seguimiento de las medidas y programas. 

 

Efectos Esperados 

Valorar los efectos de los programas convocados por la Consejería de Economía, Empresas y Empleo para futuras actuaciones.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001298 Seguimiento Medidas de Empleo 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022582 19030000 G/322C/4861F  562.500,00 0,00 0,00 

       
 

Total 562.500,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

5739 Número de acciones realizadas 0,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001336 Consejo de Dialogo Social - Orientación e intermediación laboral 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

94.1 Actividades de organizaciones empresariales, profesionales y patronales 

94.2 Actividades sindicales 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

A consignar nominativamente en la Ley de Presupuestos Generales de la JCCM 

 

Efectos Esperados 

Promover la participación institucional en la defensa y promoción de los interses económicos y sociales de CLM 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1903 VICE.EMPL,DIAL.SOC Y B.LAB. 

Programa: 322C DIALOGO SOCIAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Objetivo: 000410 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 

Línea: 001336 Consejo de Dialogo Social - Orientación e intermediación laboral 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023396 19030000 G/322C/4863P  562.500,00 0,00 0,00 

       
 

Total 562.500,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2307 Número de  Empresas beneficiarias 5.958,00 0,00 0,00 

5702 Número de personas atendidas 2.001,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001222 Fomento de la negociación colectiva y el diálogo social. 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

94.2 Actividades sindicales 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Fondo Ayuda sindical y financiación de planes de formación dirigidos a la mejora del diálogo social y la negociación colectiva. 
 

 

Efectos Esperados 

Impulsar la formación dirigida a la capacitación para el desarrollo de las funciones relacionadas con el diálogo social y la negociación 

colectiva de organizaciones sindicales y empresariales, al objeto de favorecer esos procesos en la Comunidad Autónoma 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001222 Fomento de la negociación colectiva y el diálogo social. 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023242 19040000 G/322A/48000  500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023238 19040000 G/322A/48000 0000000060 338.250,00 0,00 0,00 
 

Total 838.250,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2006 Número de subvenciones concedidas 7,00 0,00 0,00 

7004 Número de ayudas concedidas 7,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001278 Promoción de Cooperativas y Sociedades Laborales 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto 22/2017 por el que se regulan  las subvenciones en el marco del Programa de Promoción de Cooperativas y Sociedades 

Laborales en Castilla-La Mancha, y convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Promover la constitución y consolidación de cooperativas y sociedades laborales en Castilla-La Mancha, así como la creación de 

empleo en las mismas. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001278 Promoción de Cooperativas y Sociedades Laborales 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023237 19040000 G/322A/47631 0000001150 325.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023239 19040000 G/322A/47639 0000001150 610.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023237 19040000 G/322A/48633 0000001150 90.000,00 0,00 0,00 
 

Total 1.025.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1901 Número de cooperativas y sociedades laborales constituidas 14,00 0,00 0,00 

1903 Número de proyectos de fomento y desarrollo de la economía social 
subvencionados 

4,00 0,00 0,00 

1905 Número de trabajadores incorporados a cooperativas y sociedades 

laborales 

16,00 0,00 0,00 

1112 Número de beneficiarios 34,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001297 Empleo por cuenta propia/Autoempleo 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto 52/2020, Retorno del talento. Decreto 53/2018, Plan regional de autoempleo y emprendimiento y convocatorias anuales. 

Decreto 95/2014, pago único a personas desempleadas de cuotas de SS. Orden 42/2019, ayudas al asesoramiento y tutorización a 
perso 

 

Efectos Esperados 

Fomentar un emprendimiento responsable y de éxito en la región, proporcionando ayudas económicas y asesoramiento al 

emprendedor, contribuyendo a la creación de un ecosistema de emprendimiento a nivel regional.  

 

 

 



 

 Fecha 

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 23.12.2020 

 Página 

 24 
 
 

Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001297 Empleo por cuenta propia/Autoempleo 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023113 19040000 G/322A/42000 0000001150 1.250,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023214 19040000 G/322A/4761A 0000001150 66.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023231 19040000 G/322A/4761A 0000001150 1.900.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023231 19040000 G/322A/4761A FPA0090006 5.800.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023113 19040000 G/322A/4861A 0000001150 450.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023344 19040000 G/322A/4861S 0000001150 336.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023234 19040000 G/322A/48644 0000001150 115.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023459 19040000 G/322A/4861A 0000001150 800.000,00 0,00 0,00 
 

Total 9.468.250,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1907 Número de desempleados constituidos como autónomos 2.000,00 0,00 0,00 

1804 Número de beneficiarios 150,00 0,00 0,00 

2112 Número de subvenciones 370,00 0,00 0,00 

2403 Número de ayudas concedidas 40,00 0,00 0,00 

5717 Número de alumnos formados 1.020,00 0,00 0,00 

5733 Número de cursos (formación programas autónomos) 17,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001338 Fomento del teletrabajo 

 
 

Tipo de Financiación 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 26.08.2020 a 31.12.2020 
 

Tipo de Beneficiario 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto de ayudas a publicar en 2020 y resoluciones anuales de publicación de créditos disponibles.  

 

Efectos Esperados 

Ofrecer herramientas y soluciones tecnológicas que permitan la configuración del teletrabajo como parte integrante de la organización 

laboral en el seno de la empresa. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1904 D.G. AUTONOMOS TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 

Programa: 322A PERSONAL AUTÓNOMO, TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 

Objetivo: 000173 FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA ECONOMÍA 

SOCIAL 
 

Línea: 001338 Fomento del teletrabajo 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023236 19040000 G/322A/4763J 0000001150 1.000.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 1.000.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

5741 Número de contratos 0,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001295 Planes de Empleo 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PEL Presupuestos Generales de las Entidades Locales 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Plan de Empleo, Programa Garantia +52, Plan de Empleo Juvenil y otros planes con sus correspondientes convocatorias. 

 

Efectos Esperados 

Creación de oportunidades de inserción. Permitir el acceso a un empleo de personas afectadas por desempleo estructural.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001295 Planes de Empleo 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001295 Planes de Empleo 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 0000001961 3.700.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 0000001962 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 0000001962 5.200.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 0000001963 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 0000001150 3.710.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 0000001150 11.920.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 0000001960 1.740.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 0000001960 6.600.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 0000001961 1.184.760,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 0000001963 1.400.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 0000001964 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 0000001964 1.650.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022043 19080000 G/322B/46641 FPA0090006 2.230.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/46641 FPA0090006 12.160.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4664J 0000001150 1.900.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023211 19080000 G/322B/4664J 0000001150 3.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4664J 0000001960 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023211 19080000 G/322B/4664J 0000001960 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4664J 0000001961 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023211 19080000 G/322B/4664J 0000001961 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4664J 0000001962 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023211 19080000 G/322B/4664J 0000001962 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4664J 0000001963 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023211 19080000 G/322B/4664J 0000001963 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4664J 0000001964 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023211 19080000 G/322B/4664J 0000001964 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4664N 0000001960 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4664N 0000001961 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4664N 0000001962 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4664N 0000001963 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4664N 0000001964 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4664N FPA0090007 5.300.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023213 19080000 G/322B/48641 0000001150 1.500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022570 19080000 G/322B/4864J 0000001150 100.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023203 19080000 G/322B/4864N FPA0090007 200.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023273 19080000 G/322B/4864N FPA0090007 200.000,00 0,00 0,00 
 

Total 63.694.760,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1105 Número de jóvenes beneficiarios 1.020,00 0,00 0,00 

2205 Número de Beneficiarios 3.330,00 0,00 0,00 

5741 Número de contratos 8.162,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001295 Planes de Empleo 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001296 Empleo protegido 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Decreto de ayudas para la integración laboral de trabajadores en los Centros Especiales de Empleo, Ayudas para las empresas 
de inserción, Unidades de apoyo y Empleo con apoyo, con sus correspondientes convocatorias 

 

Efectos Esperados 

Fomentar la inserción laboral en centros especiales de empleo y empresas de inserción de sectores desfavorecidos (situación de 
discapacidad, riesgos de exclusión social) con el objetivo último de su inserción en la empresa ordinaria. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001296 Empleo protegido 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022568 19080000 G/322B/4761P 0000000030 700.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023204 19080000 G/322B/4761P 0000000030 15.520.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023208 19080000 G/322B/4761P 0000000030 275.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023215 19080000 G/322B/4761P 0000000030 300.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022568 19080000 G/322B/4861P 0000000030 73.620,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023204 19080000 G/322B/4861P 0000000030 2.400.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023215 19080000 G/322B/4861P 0000000030 100.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022568 19080000 G/322B/4661P 0000000030 4.170,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023204 19080000 G/322B/4661P 0000000030 150.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022054 19080000 G/322B/4761S 0000000030 18.900,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022055 19080000 G/322B/4761S 0000000030 27.030,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022577 19080000 G/322B/4761S 0000000030 12.500,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022578 19080000 G/322B/4761S 0000000030 50.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023209 19080000 G/322B/4761S 0000000030 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023210 19080000 G/322B/4761S 0000000030 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023212 19080000 G/322B/7761P 0000000030 1.100.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023212 19080000 G/322B/7861P 0000000030 340.000,00 0,00 0,00 
 

Total 21.071.220,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1909 Número de puestos de trabajo mantenidos 3.710,00 0,00 0,00 

1915 Número de contratos celebrados 30,00 0,00 0,00 

2006 Número de subvenciones concedidas 20,00 0,00 0,00 

5707 Número de expedientes tramitados 92,00 0,00 0,00 

1919 Número de empresas beneficiarias 27,00 0,00 0,00 

2103 Número de expedientes 10,00 0,00 0,00 

1923 Número de empleos a crear 100,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001299 Incentivos a la contratación 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

A AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y PESCA 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

D SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

L ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 

T ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMÉSTICO; ACTIVIDADES DE LOS 
HOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVI 

 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

FSA PERSONAS FÍSICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Ayudas contratación covid-19, Ayudas trabajadores Ertes covid-19, Bono Joven, Decreto campañas agrarias, programa 
Cheque-transición, Ayudas de conciliación, programas contratación indefinida general y discapacitados, Decreto Joven, Retorno talento 

 

Efectos Esperados 

Fomentar la contratación en población con mayor dificultad de inserción laboral (mayores de 45 años, jóvenes sin experiencia..). 

Fomento de la contratación indefinida por encima de otra contratación. Retorno del extranjero de trabajadores CLM 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001299 Incentivos a la contratación 

 
 

 



 

 Fecha 

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 23.12.2020 

 Página 

 35 
 
 

Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001299 Incentivos a la contratación 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023214 19080000 G/322B/4761G 0000001150 280.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023201 19080000 G/322B/4761G FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023207 19080000 G/322B/4761G FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023205 19080000 G/322B/4764H 0000001150 150.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023206 19080000 G/322B/4764H 0000001150 29.580,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023205 19080000 G/322B/4764H FPA0090007 2.506.930,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023206 19080000 G/322B/4764H FPA0090007 20.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023214 19080000 G/322B/4861G 0000001150 380.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023201 19080000 G/322B/4861G FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023207 19080000 G/322B/4861G FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023064 19080000 G/322B/4861S 0000001150 1.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023194 19080000 G/322B/4861S 0000001150 335.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023197 19080000 G/322B/4861S 0000001150 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023198 19080000 G/322B/4861S 0000001150 500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023196 19080000 G/322B/4861S FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023199 19080000 G/322B/4861S FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023200 19080000 G/322B/4861S FPA0090006 2.500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023205 19080000 G/322B/4864H 0000001150 10.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023206 19080000 G/322B/4864H 0000001150 10.280,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023205 19080000 G/322B/4864H FPA0090007 50.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023206 19080000 G/322B/4864H FPA0090007 5.140,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023194 19080000 G/322B/4761S 0000001150 6.365.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023197 19080000 G/322B/4761S 0000001150 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023199 19080000 G/322B/4761S FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023202 19080000 G/322B/4761I 0000001150 1.127.250,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023202 19080000 G/322B/4861I 0000001150 222.750,00 0,00 0,00 
 

Total 15.491.930,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1804 Número de beneficiarios 535,00 0,00 0,00 

1808 Número de ayudas 970,00 0,00 0,00 

1908 Número de puestos de trabajo indefinidos creados 200,00 0,00 0,00 

1919 Número de empresas beneficiarias 31,00 0,00 0,00 

1921 Número de trabajadores afectados 13,00 0,00 0,00 

1923 Número de empleos a crear 195,00 0,00 0,00 

2103 Número de expedientes 100,00 0,00 0,00 

1112 Número de beneficiarios 400,00 0,00 0,00 

2112 Número de subvenciones 427,00 0,00 0,00 

5701 Número de empleos generados 260,00 0,00 0,00 

5707 Número de expedientes tramitados 397,00 0,00 0,00 

5741 Número de contratos 1.550,00 0,00 0,00 

7004 Número de ayudas concedidas 200,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001299 Incentivos a la contratación 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001300 Ayudas especiales a presonas trabajadoras afectadas por determinados expedientes de regulación 
de empleo (76/200 y 25/2001) 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

S OTROS SERVICIOS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

FSA PERSONAS FÍSICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto 37/2017, de 13 de junio, por el que se modifica el Decreto 312/2011, de 29 de diciembre de ayudas a trabajadores afectados 

por los ERES 73/2000 y 25/2001. Resolución anual de publicación de créditos. 

 

Efectos Esperados 

Ayuda a trabajadores no ocupados afectados por EREs 76/2000 de 08/03/2001 y 25/2001 de 31/07/2011 registrados como 

demandantes de empleo. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1908 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO 

Programa: 322B FOMENTO Y GESTIÓN DEL EMPLEO 
 

Objetivo: 000043 COMBATIR EL DESEMPLEO. 
 

Línea: 001300 Ayudas especiales a presonas trabajadoras afectadas por determinados expedientes de regulación 
de empleo (76/200 y 25/2001) 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022421 19080000 G/322B/4864F  8.870,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023004 19080000 G/322B/4864F  0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023195 19080000 G/322B/4864F  0,00 0,00 0,00 

JCCM/1900001006 19080000 G/322B/4864F  36.230,00 0,00 0,00 
 

Total 45.100,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2103 Número de expedientes 4,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Objetivo: 000222 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Línea: 000604 Formación para personas ocupadas 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

85.5 Otra educación 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

FSA PERSONAS FÍSICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Modalidad I o formacion ocupados y subvenciones para la prospección y detección de necesidades formativas; diseño, 
programación y difusión de la oferta formativa. 

 

Efectos Esperados 

Mejora de la empleabilidad personas trabajadoras.Prospección de necesidades formativas del sistema productivo, diseño, 

programación y difusión de la oferta formativa para trabajadores ocupados en CLM y asesoramiento a empresas. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Objetivo: 000222 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Línea: 000604 Formación para personas ocupadas 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022643 19090000 G/324A/4862M  800.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023246 19090000 G/324A/78000  100.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022272 19090000 G/324A/4862C 0000000060 200.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023254 19090000 G/324A/4862C 0000000060 4.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023255 19090000 G/324A/4862C 0000000060 180.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022272 19090000 G/324A/4762C 0000000060 6.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023254 19090000 G/324A/4762C 0000000060 1.500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022272 19090000 G/324A/4662C 0000000060 2.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023254 19090000 G/324A/4662C 0000000060 40.000,00 0,00 0,00 
 

Total 6.828.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

5717 Número de alumnos formados 10.234,00 0,00 0,00 

5716 Número de cursos (acciones formativas) 650,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Objetivo: 000222 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Línea: 000605 Formación para personas desempleadas 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

85.5 Otra educación 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

FSA PERSONAS FÍSICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Modalidad II o formacion de desempleados, cursos con compromisos de contratacion, Becas alumnos Centros de Referencia  
Nacional 

 

Efectos Esperados 

Mejora de la empleabilidad y cualifiación de las personas desempleadas. 

 
 

 



 

 Fecha 

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 23.12.2020 

 Página 

 42 
 
 

Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Objetivo: 000222 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Línea: 000605 Formación para personas desempleadas 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022073 19090000 G/324A/47621 0000000060 35.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023256 19090000 G/324A/47621 0000000060 15.700.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023258 19090000 G/324A/47621 0000000060 3.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022072 19090000 G/324A/47621 0000000060 85.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022072 19090000 G/324A/48621 0000000060 70.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022073 19090000 G/324A/48621 0000000060 15.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022469 19090000 G/324A/48621 0000000060 60.830,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023256 19090000 G/324A/48621 0000000060 4.500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023258 19090000 G/324A/48621 0000000060 500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023256 19090000 G/324A/46621 0000000060 3.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023258 19090000 G/324A/46621 0000000060 250.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022072 19090000 G/324A/46621 0000000060 8.500,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022073 19090000 G/324A/46621 0000000060 1.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022072 19090000 G/324A/48625 0000000060 1.746.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022073 19090000 G/324A/48625 0000000060 216.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022628 19090000 G/324A/48625 0000000060 200.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023244 19090000 G/324A/48625 0000000060 250.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023257 19090000 G/324A/48625 0000000060 500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023363 19090000 G/324A/48625 0000000060 1.000.000,00 0,00 0,00 
 

Total 31.137.330,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

5716 Número de cursos (acciones formativas) 450,00 0,00 0,00 

5717 Número de alumnos formados 6.744,00 0,00 0,00 

5719 Número de becarios 10,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Objetivo: 000222 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Línea: 001339 Consejo Dialogo Social - Formación Profesional para el Empleo 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

85.5 Otra educación 

94.1 Actividades de organizaciones empresariales, profesionales y patronales 

94.2 Actividades sindicales 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

A consignar nominativamente en la Ley de Presupuestos Generales de la JCCM 

 

Efectos Esperados 

Promover la participación institucional en la defensa y promoción de los interses económicos y sociales de CLM, en materia de 
formación 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Objetivo: 000222 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 

Línea: 001339 Consejo Dialogo Social - Formación Profesional para el Empleo 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023396 19090000 G/324A/4863P 0000000060 1.200.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 1.200.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

7006 Número de proyectos o actividades subvencionados/as 24,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324B PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO 
 

Objetivo: 000172 PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO. 
 

Línea: 001284 Contratos de formación y aprendizaje 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

85.5 Otra educación 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Decreto por el que se regula la concesión directa de subvenciones para la cualificación y la inserción de personas desemplead as en el 
mercado laboral. 

 

Efectos Esperados 

Contratación de jóvenes para la mejora de su cualificación, mediante contratos de formación y aprendizaje.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324B PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO 
 

Objetivo: 000172 PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO. 
 

Línea: 001284 Contratos de formación y aprendizaje 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023245 19090000 G/324B/47643 0000000060 250.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023245 19090000 G/324B/47643 FPA0090006 20.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023245 19090000 G/324B/47643 FPA0090007 2.500.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023245 19090000 G/324B/48643 0000000060 11.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023245 19090000 G/324B/48643 FPA0090006 12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023245 19090000 G/324B/48643 FPA0090007 42.000,00 0,00 0,00 
 

Total 2.835.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

5741 Número de contratos 550,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324B PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO 
 

Objetivo: 000172 PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO. 
 

Línea: 001285 Formación en alternancia con el empleo 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 

PGE Presupuestos Generales del Estado 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

85.5 Otra educación 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas:Proyectos para colectivos integración socio-laboral por puesta en marcha proyectos de formación y empleo en  empresa(CREA)-
Proyectos Formación Profesional Dual en empresas, para contratación posterior y programas para recualificación y reciclaje 

 

Efectos Esperados 

Introducir en el mundo laboral a los participantes, con objeto de promover su inserción en le mercado de trabajo.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1909 D.G. FORM. PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

Programa: 324B PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO 
 

Objetivo: 000172 PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO. 
 

Línea: 001285 Formación en alternancia con el empleo 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023261 19090000 G/324B/46649 0000000060 13.701.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023261 19090000 G/324B/48649 0000000060 400.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023259 19090000 G/324B/47622 0000000060 2.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023259 19090000 G/324B/47622 FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022088 19090000 G/324B/47622 FPA0090007 239.780,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023250 19090000 G/324B/47622 FPA0090007 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023259 19090000 G/324B/48622 0000000060 702.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022089 19090000 G/324B/48622 FPA0090006 460.200,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023259 19090000 G/324B/48622 FPA0090006 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022088 19090000 G/324B/48622 FPA0090007 239.780,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023250 19090000 G/324B/48622 FPA0090007 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022088 19090000 G/324B/46622 FPA0090007 119.890,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023250 19090000 G/324B/46622 FPA0090007 0,00 0,00 0,00 
 

Total 17.862.650,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1109 Número de proyectos-programas realizados 23,00 0,00 0,00 

1702 Número de empresas  subvencionadas       72,00 0,00 0,00 

1810 Número de proyectos desarrollados 120,00 0,00 0,00 

5500 Número de empresas participantes 164,00 0,00 0,00 

5717 Número de alumnos formados 184,00 0,00 0,00 

5740 Número de alumnos 294,00 0,00 0,00 

5743 Número de alumnos (escuelas-taller) 974,00 0,00 0,00 

7006 Número de proyectos o actividades subvencionados/as 19,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 541F FOMENTO DE LA INNOVACIÓN TECNÓLOGICA 
 

Objetivo: 000239 FOMENTO DE LA INNOVACIÓN 
 

Línea: 000636 Innova Adelante: apoyo a la innovación en la empresa 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

13 Industria textil 

14 Confección de prendas de vestir 

15 Industria del cuero y del calzado 

16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería 

17 Industria del papel 

18 Artes gráficas y reproducción de soportes grabados 

19 Coquerías y refino de petróleo 

20 Industria química 

21 Fabricación de productos farmacéuticos 

22 Fabricación de productos de caucho y plásticos 

23 Fabricación de otros productos minerales no metálicos 

24 Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones 

25 Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo 

26 Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos 

27 Fabricación de material y equipo eléctrico 

28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p. 

29 Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques 

30 Fabricación de otro material de transporte 

31 Fabricación de muebles 

32 Otras industrias manufactureras 

33 Reparación e instalación de maquinaria y equipo 

38.2 Tratamiento y eliminación de residuos 

38.3 Valorización 

39 Actividades de descontaminación y otros servicios de gestión de residuos 

41.2 Construcción de edificios 

43.1 Demolición y preparación de terrenos 

43.2 Instalaciones eléctricas, de fontanería y otras instalaciones en obras de construcción 

43.3 Acabado de edificios 

52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 

71.2 Ensayos y análisis técnicos 

72.1 Investigación y desarrollo experimental en ciencias naturales y técnicas 

74.1 Actividades de diseño especializado 

74.9 Otras actividades profesionales, científicas y técnicas n.c.o.p. 

75 Actividades veterinarias 

79.1 Actividades de agencias de viajes y operadores turísticos 

79.9 Otros servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos 

80.3 Actividades de investigación 

85.5 Otra educación 

90 Actividades de creación, artísticas y espectáculos 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 541F FOMENTO DE LA INNOVACIÓN TECNÓLOGICA 
 

Objetivo: 000239 FOMENTO DE LA INNOVACIÓN 
 

Línea: 000636 Innova Adelante: apoyo a la innovación en la empresa 

 
91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 

96.4  Actividades de mantenimiento físico 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de bases 73/2019 programa apoyo a la innovación: Innova-Adelante, convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Mejorar la capacidad competitiva del tejido empresarial de Castilla-La Mancha, mediante el desarrollo de actuaciones innovadoras. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 541F FOMENTO DE LA INNOVACIÓN TECNÓLOGICA 
 

Objetivo: 000239 FOMENTO DE LA INNOVACIÓN 
 

Línea: 000636 Innova Adelante: apoyo a la innovación en la empresa 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022109 19110000 G/541F/77080 FPA0090005 1.300.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023381 19110000 G/541F/77080 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023382 19110000 G/541F/77080 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 
 

Total 1.300.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1104 Número de proyectos aprobados 135,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 541F FOMENTO DE LA INNOVACIÓN TECNÓLOGICA 
 

Objetivo: 000239 FOMENTO DE LA INNOVACIÓN 
 

Línea: 000826 Ecosistema Regional de Innovación 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

72 Investigación y desarrollo 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de Bases de 20/07/2016 Fomento al emprendimiento innovador y convocatorias anuales.  

 

Efectos Esperados 

Reforzar el papel de los agentes privados prestadores de servicios a las Pymes en el ámbito del ecosistema de innovación. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 541F FOMENTO DE LA INNOVACIÓN TECNÓLOGICA 
 

Objetivo: 000239 FOMENTO DE LA INNOVACIÓN 
 

Línea: 000826 Ecosistema Regional de Innovación 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022585 19110000 G/541F/48080 FPA0090005 100.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023262 19110000 G/541F/48080 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 
 

Total 100.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1112 Número de beneficiarios 4,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 000377 Inversión empresarial 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de bases reguladoras de las ayudas Adelante-Inversión e iniciativa Crece-Empresas 

 

Efectos Esperados 

Facilitar la financiación de los proyectos empresariales, mejorar la productividad, apertura a nuevos mercados, incorporación y 
consolidación en el tejido empresarial.          
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 000377 Inversión empresarial 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023269 19110000 G/724A/47572  150.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000021335 19110000 G/724A/77513 FPA0090005 2.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022113 19110000 G/724A/77513 FPA0090005 21.000.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022589 19110000 G/724A/77513 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 
 

Total 23.150.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2103 Número de expedientes 700,00 0,00 0,00 

7004 Número de ayudas concedidas 30,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 001294 Subvenciones directas de carácter excepcional en materia de incentivacion empresarial 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Se instrumentará a través de Decretos de concesión directa. 

 

Efectos Esperados 

Llevar a cabo una estrategia global de actuación en el ámbito de la digitalización y la competitividad de las empresas.  
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 001294 Subvenciones directas de carácter excepcional en materia de incentivacion empresarial 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023271 19110000 G/724A/48000  100.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 100.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1919 Número de empresas beneficiarias 250,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 001343 Promocion comercialización empresarial 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Linea mejora posicion competitiva 

 

Efectos Esperados 

Fortalecimiento de la capacidad de comercializacion del tejido emprearial 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 001343 Promocion comercialización empresarial 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022938 19110000 G/724A/47572 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 

       
 

Total 0,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2103 Número de expedientes 120,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 001344 Promocion de la digitalizacion empresarial 

 
 

Tipo de Financiación 

OTR Fondos de otros países 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 

E SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTIÓN DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACIÓN 

F CONSTRUCCIÓN 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

H TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

K ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 

M SECCIÓN M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

N ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 

P EDUCACIÓN 

Q ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 

S OTROS SERVICIOS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

GRA GRAN EMPRESA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas. Apoyo comercio electrónico, Campus adelante, Plan digitalización y transformacion digital industria manufacturera 

 

Efectos Esperados 

Promocionar la transformacion digital del tejido empresarial 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1911 D.G. DE EMPRESAS 

Programa: 724A COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
 

Objetivo: 000176 PROMOCION EMPRESARIAL 
 

Línea: 001344 Promocion de la digitalizacion empresarial 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000021600 19110000 G/724A/47590  320.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023383 19110000 G/724A/47572  63.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000022376 19110000 G/724A/77513 FPA0090005 250.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023272 19110000 G/724A/77513 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023384 19110000 G/724A/77513 FPA0090005 0,00 0,00 0,00 
 

Total 633.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2103 Número de expedientes 160,00 0,00 0,00 

1919 Número de empresas beneficiarias 20,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751C ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Objetivo: 000392 PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Línea: 001233 Impulso sector turístico 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

FSA PERSONAS FÍSICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Conoce CLM, Convocatoria estimulo economico turistico, planes de sostenibilidad, premios periodisticos y subvencion 
Federecion Hostelería. 

 

Efectos Esperados 

Promocionar el sector turístico de Castilla-La Mancha mediante premios, ayudas y otras actuaciones promocionales. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751C ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Objetivo: 000392 PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Línea: 001233 Impulso sector turístico 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000022603 19120000 G/751C/48000  150.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023278 19120000 G/751C/48000  0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023279 19120000 G/751C/48054  90.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023275 19120000 G/751C/76000  0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023075 19120000 G/751C/77000  1.600.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023277 19120000 G/751C/47000  15.000,00 0,00 0,00 
 

Total 1.855.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1111 Número de actuaciones. 50,00 0,00 0,00 

1812 Número de premios 6,00 0,00 0,00 

2205 Número de Beneficiarios 3,00 0,00 0,00 

2618 Número de asociaciones subvencionadas 250,00 0,00 0,00 

2701 Número de beneficiarios 5.000,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751C ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Objetivo: 000392 PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Línea: 001287 Promoción de productos turísticos 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 

I HOSTELERÍA 

J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

R ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Líneas: Subvenciones para la promocion de rutas de vino con DO y premios de gastronomía. 

 

Efectos Esperados 

Creación de una red de establecimientos hoteleros de calidad y mantenimiento del patrimonio. Promocion productos turisticos de CLM. 

 
 

 



 

 Fecha 

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 23.12.2020 

 Página 

 65 
 
 

Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751C ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Objetivo: 000392 PROMOCIÓN DEL TURISMO 
 

Línea: 001287 Promoción de productos turísticos 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023280 19120000 G/751C/48081  12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023281 19120000 G/751C/48081  12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023282 19120000 G/751C/48081  12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023283 19120000 G/751C/48081  12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023284 19120000 G/751C/48081  12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023285 19120000 G/751C/48081  12.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023276 19120000 G/751C/47000  8.000,00 0,00 0,00 
 

Total 80.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1812 Número de premios 5,00 0,00 0,00 

2004 Número de visitantes 6.000,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751D ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA ARTESANÍA 
 

Objetivo: 000180 PROMOCION Y DESARROLLO DE LA ARTESANIA EN CASTILLA-LA MANCHA 
 

Línea: 001234 Ayudas para la promoción del sector artesano 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Lineas: Asistencia ferias artesanos. Ayudas asociaciones artesanía. Ayudas inversión talleres artesanos. Fomento artesanía Aytos. 
Fomento artesanía hostelería. Orden de bases 55/2017 de 9 de marzo, premios regionales de artesanía y convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Ayudas a la promoción del sector artesano para mejorar su competitividad y calidad del producto artesano así como una mayor 
rentabilidad de su negocio sin menoscabar el interés general y el beneficio del consumidor            
final. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751D ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA ARTESANÍA 
 

Objetivo: 000180 PROMOCION Y DESARROLLO DE LA ARTESANIA EN CASTILLA-LA MANCHA 
 

Línea: 001234 Ayudas para la promoción del sector artesano 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023286 19120000 G/751D/47000  240.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023287 19120000 G/751D/47000  16.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023288 19120000 G/751D/48000  60.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023290 19120000 G/751D/76000  0,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023292 19120000 G/751D/77000  300.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023291 19120000 G/751D/78000  0,00 0,00 0,00 
 

Total 616.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

1804 Número de beneficiarios 30,00 0,00 0,00 

1812 Número de premios 9,00 0,00 0,00 

2103 Número de expedientes 10,00 0,00 0,00 

2205 Número de Beneficiarios 60,00 0,00 0,00 

7004 Número de ayudas concedidas 25,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751D ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA ARTESANÍA 
 

Objetivo: 000180 PROMOCION Y DESARROLLO DE LA ARTESANIA EN CASTILLA-LA MANCHA 
 

Línea: 001288 Ayudas a la Asociación Rectora FARCAMA 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

C INDUSTRIA MANUFACTURERA 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

A consignar nominativamente en la Ley de Presupuestos Generales de la JCCM 

 

Efectos Esperados 

Promocionar la artesanía regional. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751D ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA ARTESANÍA 
 

Objetivo: 000180 PROMOCION Y DESARROLLO DE LA ARTESANIA EN CASTILLA-LA MANCHA 
 

Línea: 001288 Ayudas a la Asociación Rectora FARCAMA 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023289 19120000 G/751D/48035  250.000,00 0,00 0,00 

       
 

Total 250.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2004 Número de visitantes 80.000,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751E ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL COMERCIO 
 

Objetivo: 000040 FOMENTO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL 
 

Línea: 001289 Ayudas al comercio minorista 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

PFA PYME Y PERSONAS FÍSICAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de bases ayudas modernización, mejora y promoción comercio minorista, y convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Potenciar la modernización y mejora del pequeño comercio de Castilla-La Mancha para impulsar su competitividad. 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751E ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL COMERCIO 
 

Objetivo: 000040 FOMENTO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL 
 

Línea: 001289 Ayudas al comercio minorista 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023294 19120000 G/751E/77000  600.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023294 19120000 G/751E/78000  200.000,00 0,00 0,00 
 

Total 800.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

2103 Número de expedientes 180,00 0,00 0,00 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751E ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL COMERCIO 
 

Objetivo: 000040 FOMENTO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL 
 

Línea: 001290 Apoyo a Ferias Comerciales 

 
 

Tipo de Financiación 

PCA Presupuestos Generales de las Comunidades Autónomas 
 

Tipo de Normativa 

K Normativa de Castilla - La Mancha 
 

Sector Económico 

G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS 
 

Instrumento de Ayuda 

SUBV SUBVENCIÓN y ENTREGA DINERARIA SIN CONTRAPRESTACIÓN 
 

Fecha Vigencia 

de 01.01.2021 a 31.12.2023 
 

Tipo de Beneficiario 

JSA PERSONAS JURÍDICAS QUE NO DESARROLLAN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
 

Plan de Acción 

Orden de bases 74/2019, de 8 de mayo por la que se modifica la Orden de 93/2017 de Ferias Comerciales y convocatorias anuales. 

 

Efectos Esperados 

Promover las ventas e incentivar el consumo en el sector comercial fomentando la organización de ferias comerciales 
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Plan Estratégico: P021 PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023 

Ejercicio: 2021 

Versión PES: 100 Estado 

Versión Presupuesto: 004 PROPUESTA 
 

Sección: 19 ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

Órgano Gestor: 1912 D.G. TURISMO, COMERCIO Y ARTESANÍA 

Programa: 751E ORDENACIÓN Y PROMOCIÓN DEL COMERCIO 
 

Objetivo: 000040 FOMENTO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL 
 

Línea: 001290 Apoyo a Ferias Comerciales 

 
 

 Importe Anualidades 

Elemento PEP Partida Presupuestaria 2021 2022 2023 

JCCM/0000023293 19120000 G/751E/46000  100.000,00 0,00 0,00 

JCCM/0000023293 19120000 G/751E/48000  170.000,00 0,00 0,00 
 

Total 270.000,00 0,00 0,00 
 

 Valor Objetivo Anualidades 

Indicadores de Seguimiento 2021 2022 2023 

7004 Número de ayudas concedidas 20,00 0,00 0,00 
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MEMORIA PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES CONSEJERIA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y 
EMPLEO 2021-2023 

 

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones estipula, en su artículo 
8, la necesidad de elaborar un Plan Estratégico de Subvenciones, que permita establecer una 
conexión entre los objetivos y efectos que se pretenden conseguir, con los costes previsibles y 
sus fuentes de financiación, al objeto de adecuar las necesidades públicas, a cubrir a través de 
las subvenciones, con las previsiones de recursos disponibles, con carácter previo a su 
nacimiento y de forma plurianual.  

El Plan Estratégico de Subvenciones, debe tener como elemento informador en su 
formulación, el acercamiento de dicho Plan a las demandas que exigen los destinatarios de las 
subvenciones. Asimismo, la elaboración de un Plan Estratégico, conlleva definir indicadores de 
evaluación, en un proceso de análisis y reflexión, que permitan no sólo conocer el estado de la 
situación y los progresos conseguidos en el cumplimiento de los objetivos estratégicos, sino 
igualmente un mayor perfeccionamiento y racionalización del gasto subvencional. 

El precepto estatal ha tenido acomodo en la normativa propia de la Comunidad 
Autónoma en el artículo 71, apartado 1, del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha, en redacción dada por Ley 9/2006, de 21 de diciembre de 2006, que se ha 
desarrollado mediante Decreto 21/2008, de 5 de febrero de 2008, por el que se aprueba el 
Reglamento del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de 
Subvenciones, en concreto en sus artículos 6 y 7. El apartado 6 de este último precepto 
contempla que por la Consejería competente en materia de hacienda se desarrollará la 
estructura y contenido de los planes estratégicos, su procedimiento de elaboración, 
actualización y seguimiento. 

Con fecha 10/08/2020 se publica en el DOCM, la Orden 112/2020, de 3 de agosto, de 
la Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas, por la que se dictan normas sobre la 
estructura y contenido de los planes estratégicos de subvenciones 2021-2023, así como sobre 
el procedimiento para su elaboración, aprobación, modificación, seguimiento y actualización. 
De acuerdo con lo establecido en la misma el Art. 2 dispone que la documentación del PES 
constará de una memoria y de las fichas que para cada una de las líneas se cumplimenten. 
Asimismo, en el apartado 4 del Art. 2 de la citada orden se dispone que en la memoria se 
valorarán los resultados obtenidos en el PES precedente, que servirán de base y de estudio 
comparativo.  

Teniendo en cuenta la previsión anterior, la diferencia entre la propuesta de Plan 
Estratégico de Subvenciones 2021-2023 y el PES precedente es la elaboración de un plan 
ajustado a la realidad de un presupuesto, una vez consolidada la actual estructura de la 
Consejería. 

La nueva estructura de la Administración regional se define en el Decreto  56/2019, de 
7 de julio, por el que establece la estructura de la Administración Regional, fijando el número y 
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denominación de las Consejerías, entre las cuales figura la Consejería de Economía, Empresas y 
Empleo. El Decreto 79/2019, de 16 de julio, por el que se establece la estructura orgánica y se 
fijan las competencias de los órganos integrados en la Consejería de Economía, Empresas y 
Empleo, le asigna las competencias relativas a (entre otras): 

(…) 

b) La orientación e intermediación laboral. 

c) La gestión de la formación profesional para el empleo en el ámbito laboral. 

d) La gestión del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales. 

e) El fomento del empleo de la Región y la gestión de programas de empleo. 

f) El impulso y fomento del trabajo autónomo. 

g) Coordinación, cooperación y ejecución de acciones en materia de Seguridad y Salud 
Laboral. 

l) Las competencias en materia de promoción empresarial, competitividad, 
internacionalización y captación de inversiones. 

m) La promoción y el fomento de las empresas industriales. 

ñ) Las competencias en materia de comercio, turismo y artesanía, fiestas tradicionales 
y demás manifestaciones populares de interés para Castilla-La Mancha. 

Con respecto al contenido del Plan y de acuerdo con la actual organización de la 
Consejería de Economía, Empresas y Empleo, el Plan está estructurado en los siguientes 
órganos gestores:  

 

- Secretaría General.  

- Viceconsejería de Empleo, Diálogo Social y Bienestar Laboral.  

- Dirección General de Programas de Empleo.  

- Dirección General de Formación Profesional para el Empleo. 

- Dirección General de Autónomos, Trabajo y Economía Social.  

- Dirección General de Empresas.  

- Dirección General de Turismo, Comercio y Artesanía.  
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Dentro de la Secretaria General (1902), está el programa presupuestario que 321A 
“Dirección y Servicios Generales”. En el mismo no figuran objetivos ni líneas por cuanto sus 
previsiones se destinan al funcionamiento ordinario o servicios comunes de la consejería. 

 

El segundo órgano gestor que aparece en la estructura del nuevo PES es la 
Viceconsejería de Empleo, Diálogo Social y Bienestar Laboral (1903), encargada de los 
programas 315A “Bienestar Laboral”, cuyo objetivo es la “MEJORA DE LAS CONDICIONES DE 
SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES”, a través de las siguientes líneas de 
subvenciones: 

- Ayudas para el asesoramiento, divulgación y difusión en materia de prevención de 
riesgos laborales. 

- Proyectos de mejora en prevención de riesgos laborales 

- Formación preventiva en seguridad y salud laboral 

- Actuaciones del Consejo de Dialogo Social en materia de prevención de riesgos 
laborales 

Y el programa 322C “Dialogo social e intermediación laboral”, tiene por objetivo la 
“ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL”. Dentro de este programa se incluyen las 
subvenciones distribuidas a lo largo de cinco líneas: 

 

- Subvenciones relacionadas con el programa operativo de lucha contra la 

discriminación. 

- Subvención nominativa del Consejo Regional de Relaciones Laborales. 

- Orientación e intermediación laboral. - Subvenciones destinadas a entidades sin 
ánimo de lucro para la realización de actuaciones para la mejora de la 
empleabilidad y la inserción (las agencias de colocación). 

- Seguimiento Medidas de Empleo 

- Consejo de Dialogo Social - Orientación e intermediación laboral 

 

El tercer órgano gestor es la Dirección General de Autónomos, Trabajo y Economía 
Social (1904) gestiona el programa 322A “Autónomos, trabajo y economía social”, con el 
objetivo “FOMENTO DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL EMPRENDIMIENTO Y DE LA 
ECONOMÍA SOCIAL”. Donde se incluyen cuatro líneas de actuación: 

- Fomento de la negociación colectiva y el diálogo social. 

- Promoción de Cooperativas y Sociedades Laborales 
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- Empleo por cuenta propia/Autoempleo 

- Fomento del Teletrabajo 

 

El cuarto órgano gestor es la Dirección General de Programas de Empleo (1908), 
gestiona el programa 322B “Fomento y Gestión del Empleo”. El plan estratégico consta de un 
objetivo “COMBATIR EL DESEMPLEO”, con cuatro líneas:  

- Planes de empleo: Donde se incluyen los planes de empleo con entidades locales, 
el programa Garantía +55 y el plan de empleo joven. 

- Empleo protegido: Aquí tienen cabida las subvenciones para la integración laboral 
de discapacitados en los Centros Especiales de Empleo, las empresas de inserción y 
las unidades de apoyo. 

- Incentivos a la contratación: aquí se incluyen los programas de Retorno de Talento 
Joven, la contratación indefinida de discapacitados, los incentivos a la contratación 
contemplados en el Plan Extraordinario de Empleo y Ayudas especiales por el 
Covid-19. 

- Ayudas especiales a personas trabajadoras afectadas por determinados 
expedientes de regulación de empleo (76/2000 y 25/2001).  

 

El Quinto órgano gestor: La Dirección General Formación Profesional para el Empleo 
(1909), gestiona los programas: 324A “Formación profesional para el Empleo” y 324B 
“Programas mixtos de formación y empleo”. 

El programa 324A “Formación profesional para el empleo” cuenta con un Objetivo 
“FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO”, con tres líneas: 

- Formación para personas ocupadas, (o Modalidad I). 

- Formación para personas desempleadas, (o Modalidad II). 

- Consejo Dialogo Social - Formación Profesional para el Empleo. En esta línea se 
instrumenta la concesión directa a este ente para desarrollar sus funciones en 
materia de formación. 

 

En cuanto al programa: 324B “Programa mixtos de formación y aprendizaje” tiene un 
objetivo “PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACION Y EMPLEO”, con dos líneas:  

- Contratos de formación y aprendizaje. 

- Formación en alternancia con el empleo, donde se incluyen los programas Crea, 
Dual Empleo y RECUAL. 
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El sexto órgano gestor: la Dirección General de Empresas (1911), gestiona los 
programas: 541F “Fomento de la Innovación Tecnológica” y el 724A “Competitividad 
empresarial”. 

El Plan estratégico para el programa: 541F, consta del Objetivo “FOMENTO DE LA 
INNOVACION”, con dos líneas:  

- Innova Adelante: apoyo a la innovación en la empresa. 

- Ecosistema regional de innovación, donde se incluyen las ayudas al fomento del 
emprendimiento innovador. 

 

En cuanto al programa: 724A “Competitividad Empresarial” tiene el Objetivo 
“PROMOCION EMPRESARIAL”, con cuatro líneas:  

- Inversión empresarial, donde se recogen las ayudas del programa Adelante–
Inversión. 

- Subvenciones directas de carácter excepcional en materia de incentivación 
empresarial, donde se incluirán aquellas subvenciones que por su carácter 
demanden esta forma de concesión dentro del ámbito de promoción empresarial. 

- Promoción comercialización empresarial. 

- Promoción de la digitalización empresarial. 

 

Y por último el Séptimo Órgano Gestor: La Dirección General de Turismo, Comercio y 
Artesanía (1912), gestiona los programas: 751C “Ordenación y Promoción del Turismo” el 
751D “Ordenación y promoción de la Artesanía” y el 751E “Ordenación y Promoción del 
Comercio”. 

El Plan estratégico para el programa: 751C, consta del Objetivo “PROMOCION DEL 
TURISMO”, con dos líneas:  

- Impulso sector turístico, donde se incluyen las ayudas del programa “Conoce 
Castilla-La Mancha” y las líneas de premios Miguel de Cervantes de gastronomía y 
los premios periodísticos. 

- Promoción de productos turísticos, donde se incluyen las subvenciones para la 
promoción de rutas de vino con DO y premios de gastronomía y los premios 
Miguel de Cervantes de gastronomía. 
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En cuanto al programa 751D “Ordenación y promoción de la artesanía” tiene el 
Objetivo “PROMOCION Y DESARROLLO DE LA ARTESANÍA EN CASTILLA LA MANCHA”, con dos 
líneas: 

- Ayudas para la promoción del sector artesano. 

- Ayudas a la Asociación Rectora FARCAMA, por la organización anual de las Ferias 
de Artesanía de Castilla-La Mancha. 

 

El programa 751E “Ordenación y promoción del comercio”, tiene el Objetivo 
“FOMENTO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL”, con dos líneas:  

- Ayudas al comercio minorista. 

- Apoyo a Ferias comerciales. 

 

LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO. 
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